DESTINATARI

Prevenzione incendi

(D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e D.M. 10 marzo 1998) - (8 ore)

Datori di lavoro SPP: Art. 34 D.Lgs. 81/08. Il numero di ore & definito dall’Accordo di Conferenza

Stato/Regioni/Prov. N. 223/2011 (6, 10, 14 ore ogni 5 anni a seconda della classificazione ATECO);
Conferenza Stato-Regioni/Prov. Aut. N. 221/2011 - 6 ore ogni 5 anni;-

Dirigenti: Art. 37 D.Lgs. 81/08. Il numero di ore di aggiornamento, e la periodicita, sono definite dall’Accordo di
dall’Accordo di Conferenza Stato-Regioni/Prov. Aut. N. 2407/2006 in 28 ore/5 anni;

differenzia sulla base dei macrosettori di riferimento in 40, 60, 100 ore/ 5 anni;
diversi soggetti.

RSPP: il numero di ore & stabilito dall’Accordo di Conferenza Stato-Regioni/Prov. Aut. N. 2407/2006 in misura

ASPP: il numero di ore & definito
Coordinatori della sicurezza: il numero di ore & stabilito dall’Allegato XIV - D.Lgs. 81/08.
OBIETTIVI, MOTIVAZIONI E FINALITA DEL CORSO

ARTICOLAZIONE DEL PERCORSO

Il corso & volto a mettere in grado i partecipanti di svolgere in maniera adeguata i compiti che la normativa affida ai
vari ambienti di lavoro, far conoscere le varie figure coinvolte nella gestione delle emergenze ed istruire i partecipanti
sulle corrette modalita di valutazione del rischio incendio e di predisposizione del piano di emergenza.

L'aggiornamento sul rischio incendio ha lo scopo di illustrare la normativa di riferimento sulla sicurezza antincendio nei

Il corso consiste in un’unica unita didattica della durata di 8 ore.
CONTENUTI E RICADUTE ATTESE

Unita didattica 1 (Il rischio da esposizione a vibrazioni: aspetti sanitari)
Contenuti:
- La normativa di riferimento

- La valutazione del rischio incendio:

- La gestione delle emergenze:
- Prova pratica

Ricadute attese al termine del percorso:

L'aggiornamento sul rischio incendio fornira, ai soggetti destinatari del corso, gli strumenti necessari a conoscere ed
applicare la normativa di riferimento sulla sicurezza antincendio nei vari luoghi di lavoro. I partecipanti saranno in
grado di valutare ed effettuare una valutazione del rischio incendio adeguata a seconda dei vari luoghi di lavoro

analizzati e conforme a quanto previsto dalla normativa vigente e di predisporre un piano di gestione delle emergenze.

; A SERVIZIsn

éncieté di Ingegneria
Qualita Sicurezza Ambiente

Agenzia del Lavoro

IL LUOGO DELLE OPPORTUNITA



