DESTINATARI

La direttiva macchine (D.Lgs. 17/10) - (8 ore)

Datori di lavoro SPP: Art. 34 D.Lgs. 81/08. Il numero di ore & definito dall’Accordo di Conferenza
Stato-Regioni/Prov. Aut.

Stato/Regioni/Prov. N. 223/2011 (6, 10, 14 ore ogni 5 anni a seconda della classificazione ATECO);- Dirigenti: Art
anni;

37 D.Lgs. 81/08. Il numero di ore di aggiornamento, e la periodicita, verranno definite da un Accordo di Conferenza
ASPP: il numero di ore & definito dall’Accordo di Conferenza Stato-Regioni/Prov. Aut. N. 2407/2006 in 28 ore/5

RSPP: il numero di ore & stabilito dall’Accordo di Conferenza Stato-Regioni/Prov. Aut. N. 2407/2006 in misura
differenzia sulla base dei macrosettori di riferimento in 40, 60, 100 ore/ 5 anni;

Coordinatori della sicurezza: il numero di ore & stabilito dall’Allegato XIV - D.Lgs. 81/08.
OBIETTIVI, MOTIVAZIONI E FINALITA DEL CORSO
Il corso ha l'obiettivo di fornire esaustivi strumenti tecnico-organizzativi alle figure direttamente coinvolte per la

ARTICOLAZIONE DEL PERCORSO

valutazione del rischio legato alle macchine alla luce dei nuovi regolamenti. Trattasi di un approfondimento relativo ai
Verranno presi in esame alcuni casi reali per tipologia di zona in relazione alla classificazione, approfondendo i temi
legati alla valutazione del rischio.

contenuti della normativa cogente, con particolare focus nei confronti degli aspetti prettamente tecnici legati alla
Responsabilita del fabbricante e del progettista, al ruolo degli organismi notificati, alle procedure per la marcatura CE.

Il corso & strutturato in un unica unita didattica della durata di 8 ore .

CONTENUTI E RICADUTE ATTESE
Contenuti:
- Le innovazioni rispetto al DPR 459/96
- Le quasi-macchine
- Immissione sul mercato e messa in servizio
- Responsabilita del fabbricante e del progettista
- Insiemi di macchine
- Ruolo degli organismi notificati

- Procedure per la marcatura CE

- Il ruolo delle norme tecniche

- Responsabilita dell’acquirente/utilizzatore
- Casi pratici

Ricadute attese al termine del percorso:

L'aggiornamento nel percorso formativo del RSPP/ASPP contribuisce ad rendere la sua preparazione sempre pil

adeguata nel continuo aggiornamento della valutazione del rischio, arricchendo il bagaglio di competenze tecniche e
normative e a rispondere in modo sempre pil efficace alle necessita e richieste del comparto specifico.
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