
L’offerta formativa proposta alterna la trasmissione di contenuti teorici a esercitazioni pratiche; ad
ogni partecipante, che supera le prove presenti a fine di ogni modulo, viene rilasciata un’attestazione di
messa in trasparenza degli apprendimenti. Il corso prepara tecnicamente ad operare in diversi ambiti
del CATERING (PRIVATO, EVENTI PUBBLICI, RISTORIAZIONE COLLETTIVA), e in senso più ampio nel
settore della ricettività.  I partecipanti, al termine del percorso, saranno in grado di: comporre e
decorare i piatti, realizzare elementi decorativi.
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ADDETT* AL CATERING PER EVENTI,
FESTE E BANQUETING 

OBIETTIVO GENERALE 
L’offerta formativa sviluppa competenze professionali e trasversali alla figura
professionale addett* alla preparazione e alla cottura di cibi in imprese per la ristorazione
collettiva. Il corso, volutamente di breve durata, si colloca all’interno dei percorsi 2b –
upskilling e si pone l’obiettivo di fornire conoscenze/abilità/competenze IMMEDIATAMENTE
spendibili nel mercato del lavoro provinciale

RISULTATI DI APPRENDIMENTO ATTESI 

DURATA PROGETTUALE 
 Il percorso ha una durata complessiva di 32 ore (16 ore teoriche e 16 ore laboratoriali) utili a
fornire ai destinatari del corso le conoscenze e le competenze specifiche della figura di

 “ADDETT* AL CATERING PER EVENTI, FESTE E BANQUETING”

unità didattica 1: sicurezza alimentare e applicazione delle norme haccp (12 ore) 
unità didattica 2: comporre e decorare i piatti (12 ore)
unità didattica 3: realizzare elementi decorativi (8ore)

Supporto Formativo 7 h
Tutor 12 h
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PER INFORMAZIONI E ISCRIZIONI RIVOLGERSI AL CENTRO PER
L’IMPIEGO DI RIFERIMENTO O CONTATTARE

 BT  GROUP  - 0461 1636582 - FORMAZIONE@BTGROUP.TN.IT
IL PRESENTE PERCORSO FORMATIVO  E’ FINANZIATO  DALL’AVVISO DI

BANDO DEL PIANO GOL (PROGRAMMA “GARANZIA DI OCCUPABILITÀ DEI
LAVORATORI – GOL) ALL’INTERNO DEL FINANZIAMENTO DEL PNRR

(PIANO – PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA) MISSIONE 5
“INCLUSIONE E COESIONE”; COMPONENTE 1 “POLITICHE PER IL LAVORO";

RIFORMA 1.1 ”POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO E DELLA FORMAZIONE"
FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA NEXT GENERATION EU. 


